Schleswig-Holstein }_ Schleswig-Holstein
Der echte Norden Ministerium fir Bildung,
‘F Wissenschaft und Kultur

Offentliche Stellenausschreibung

Das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Schleswig-Holstein
sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Sonderpadagogische Fachkraft (w/m/d)
auf Dauer fur das Landesforderzentrum Sehen in Schleswig.

Beschreibung der Schule:

Das Landesférderzentrum Sehen in Schleswig (LFS) ist ein in Schleswig-Holstein landesweit
arbeitendes sonderpadagogisches Férderzentrum fur Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Férderschwerpunkt Sehen. Die
Gesamtzahl der vom Forderzentrum unterstitzten sehgeschadigten Kinder im Friih- und
Elementarbereich sowie der Schiler*innen in allen Schulformen und -arten bis zum Ende der
Berufsausbildung liegt derzeit bei etwa 1.000. Alle besuchen wohnortnahe
Bildungseinrichtungen, darunter auch stationare Forderzentren und heilpaddagogische
Kindergarten, wenn Mehrfachbeeintrachtigung vorliegt.

Wesentliche Aufgabenbereiche des LFS sind Diagnostik, hier insbesondere Diagnostik des
funktionalen Sehverhaltens, sonderpadagogische Unterstitzung und Beratung sowie blinden-
oder sehbehindertenspezifische Forderung der jungen Menschen mit Sehschadigung
einschlie3lich der an der Erziehung, Bildung und Ausbildung beteiligten Personen vor Ort.
Ebenso werden Seminare flr diesen Personenkreis und Kurse fir Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene sowie deren familiare Bezugspersonen im Schleswiger Férderzentrum
angeboten.

Neben dem fir die Arbeit in den Kursen zustandigen Team gibt es daher weitere Teams fur
die Unterstutzung und Beratung im Frih- und Elementarbereich, fir blinde sowie
sehbehinderte Kinder und Jugendliche an allgemeinbildenden Schulen, fir sehgeschadigte
Kinder und Jugendliche mit zusatzlichem Forderbedarf im Schwerpunkt geistige Entwicklung
sowie fiir Jugendliche und junge Erwachsene mit Sehschadigung im Ubergang von der
Schule in den Beruf.

Die Lehrkréfte arbeiten je nach Arbeitsbereich und Aufgabenschwerpunkt fir eine
unterschiedlich grof3e Anzahl dieser jungen Menschen von dienstlichen Wohnsitzen aus, die
regional angepasst sind und ihnen nach dienstlichem Ermessen und Absprache zugewiesen
werden. Fur die Bewaltigung der Fahrstrecken nutzen sie privateigene Fahrzeuge nach dem
Bundesreisekostenrecht.

Regelmalige Konferenz- und Teambesprechungstage finden vierzehntagig in Schleswig statt.
Die regelmafige wdchentliche Pflichtstundenzahl wird in Zeitstunden umgerechnet. Bei

vollem Deputat (27 Unterrichtswochenstunden) arbeiten die Mitarbeiter*innen des LFS daher
45 Zeitstunden pro Schulwoche, wodurch die Ferienzeiten als freie Zeit erarbeitet sind.



Aufgabenbeschreibung:

Die ausgeschriebene unbefristete Vollzeitstelle ist mit einer sonderpadagogischen Fachkraft
(w/m/d) zu besetzen, die Uber langjahrige Erfahrung im padagogisch-professionellen Umgang
mit sehbehinderten oder blinden jungen Menschen verfligt und Bereitschaft zeigt, sich im
Bereich der Vermittlung Lebenspraktischer Fertigkeiten (LPF) und/oder von Orientierung und
Mobilitat (O&M) weiter zu qualifizieren.

Als sonderpadagogische Fachkraft (w/m/d) wird der Aufgabenschwerpunkt dieser Stelle
anfangs im Kursteam verortet, das den jungen Menschen u. a. Peergroup-Erfahrungen
ermaoglicht, ihnen aber auch speziell und individuell auf sie abgestimmte Trainingseinheiten in
speziellen Fertigkeiten anbietet, die unter den Lebensbedingungen von Blindheit oder
Sehbehinderung besondere Bedeutung erhalten. Fur deren Vermittlung ist eine zusétzlich zu
erwerbende Qualifizierung als Rehabilitationsfachkraft (w/m/d) Voraussetzung.

Rehabilitationsfachkréafte gehoéren in der Struktur des LFS zu dem Bereich, der tber alle
Arbeitsbereiche greifend besondere sehbehinderten- bzw. blindenspezifische Angebote
gewabhrleistet. Sie arbeiten daher sowohl direkt mit den Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen vor Ort als auch im Rahmen von Schilerkursen oder Seminaren fur die an den
Bildungsprozessen beteiligten Menschen im Landesforderzentrum in Schleswig.

Die Arbeit vor Ort erfolgt in grof3er Selbststandigkeit und Eigenverantwortung und ist gepragt
von einer Vielzahl von Kooperationen. Durch regelmé&Rige fachliche Treffen der
Rehabilitationsfachkréfte in Schleswig sowie durch die Teilnahme an Konferenzen der
Arbeitsbereiche (,Teams®) ist sie andererseits tragfahig in die Gesamtkonzeption des LFS
eingebunden. Fallbesprechungs- und Klausurtage bieten ebenfalls Gelegenheit zu fachlichem
Austausch.

Anforderungsprofil:

Notwendige Ausgangsqualifikationen flr die Besetzung der unbefristeten Vollzeitstelle sind
neben einer abgeschlossenen padagogischen Grundausbildung z.B. als Erzieher*in oder
vergleichbarer padagogischer Qualifikation berufliche Erfahrungen im padagogischen
Umgang mit sehbehinderten oder blinden Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen
sowie die Bereitschaft zur Weiterqualifizierung als Rehabilitationsfachkraft (w/m/d) im Bereich
LPF und/oder O&M und zu Fortbildungen.

Besondere Hinweise:

Bewerber*innen missen sowohl dazu in der Lage sein, grol3e Anteile ihres Berufsalltages
selbststandig und in Eigenverantwortung zu planen und durchzuftihren, als auch kooperativ,
teamfahig und offen fir Kommunikation zu agieren, um die Arbeitsanteile vor Ort, in Kursen
und Seminaren sowie in der internen Kooperation im Landesforderzentrum erfolgreich zu
bewaltigen. Fort- und Weiterbildungsbereitschaft werden unbedingt erwartet.

Voraussetzung ist ein Fihrerschein fiur PKW (Klasse B) und ein privateigener PKW, der fur
die notwendigen Dienstfahrten genutzt werden kann, die gemaf Bundesreisekostenrecht
erstattet werden. Wenigstens vierzehntégig sind Dienstgeschéfte auch in Schleswig zu
erledigen.



Stellenumfang und Vergutung:
Geboten wird eine unbefristete Anstellung in Vollzeit von 27 Unterrichtswochenstunden.
Teilzeitbeschéaftigung ist moglich.

Die Eingruppierung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L) sowie dem Tarifvertrag Gber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fir die
Lehrkrafte der Lander (TV EntgO-L). Bei Vorliegen der tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen ist eine Eingruppierung von Entgeltgruppe 8 bis Entgeltgruppe 10 TV-L
maoglich.

Bewerbungsverfahren:

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Daher werden schwerbehinderte Bewerber*innen und ihnen Gleichgestellte bei
entsprechender Eignung bevorzugt bertucksichtigt.

Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und mannlichen
Beschatftigten in der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb geeignete Frauen,
sich zu bewerben und weist daraufhin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Beféhigung
und fachlicher Leistung vorrangig berucksichtigt werden.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Forderung der Teilzeitbeschéaftigung liegen
im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interessierte
Bewerber*innen besonders angesprochen.

Ausdricklich begrufzen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns
bewerben.

Ihre vollstandige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis tber die Ausbildung,
Zeugnisse) richten Sie bitte in Schriftform

bis zum 23.11.2018
an das Landesforderzentrum Sehen, Lutherstral3e 14, 24837 Schleswig.

Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die
Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden.

Auf die Vorlage von Bewerbungsfotos verzichten wir und bitten daher, hiervon abzusehen.

Fur fachliche Fragen zum Anforderungsprofil und der damit verbundenen Aufgaben wenden
Sie sich bitte an Herrn WiBmann (wissmann@Ifs-schleswig.de oder Tel. 04621 8075).



mailto:wissmann@lfs-schleswig.de

